
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
唐鳳 

台灣行政院政務委員 

Peter  Bailliere 

艾司摩爾（ASML） 

全球執行副總裁暨人資長  

與談人 

貴田守亮 

安永（EY）  

日本區營運長 

_________________________先生／女士，您好： 

台灣終於實現婚姻平權。作為亞洲地區第一個邁出這一步的國家，同性婚姻合法化對於職場有什麼影響，就「多元包容」這

個更廣大的目標來說，這一步又代表什麼？跨國企業、本地公司、政府部門與國內活躍的非營利組織又應該如何投身於這個

議題，並與所雇用的同志員工互動？而眼下，社會與地緣政治的變動環繞著全球疫情而生，在此脈絡之中，各方又可以如何

相互合作，讓台灣在婚姻平權的基礎之上，持續就多元性別這個主題，在亞洲扮演領導角色？ 

這場獨特的、在全球脈絡下所舉行的跨國多媒體研討會名為「台灣：亞洲同志職場平權的先鋒—社會變遷下的婚姻平權」。

當今社會有著前所未見的多元性和包容性，在此背景下，我們規劃了這場應景的活動。伴隨著全球仍肆虐之疫情、性別平權

所持續面臨的挑戰，以及人們對全球社會內的種族不平等越來越高度之關注，這場活動將著重於讓所有人認識到性別多元職

場所面臨的機會和挑戰。 

我們誠摯地邀請您加入我們，以及所有受邀的卓越講者、國際嘉賓與其他重要人士，於台灣在婚姻平權所累積的士氣上繼續

努力。我們將一同探索目前的社會變遷，並就多元性別這這個議題，強化台灣在亞洲地區的領導角色。 
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本活動包含一場於台北舉辦的實體研討會，研討會並將於特定時段與荷蘭當地連線，使全球與會者都能參與討論。  

地點：   安永台灣 EYU（台北市信義區基隆路 1 段 333 號，台北世界貿易中心國際貿易大樓 2 樓） 

時間：  10 月 27 日，星期二 

  台灣時間上午 10 點：台北實體研討會簽到 

  荷蘭時間上午 8 點 30 分：荷蘭／台灣現場直播連線 

與會者  私人企業與公部門之決策者、人資領域工作者、多元社會倡議者、公民社會與學界代表 

進行方式：  實體研討會需報名，憑邀請函入場 

  荷蘭／台灣線上直播連線開放社會大眾參加， 直播網址為：www.workplacepride.org/online  

                                本會議以英文進行，全程會有中文口譯 

主持人 

Michiel Kolman 

Workplace Pride 基金會 

聯合主席 

David Pollard 

Workplace Pride 基金會 

執行長 

杜思誠 

台灣同志諮詢熱線協會 

政策推廣部主任  

呂欣潔 

台灣彩虹平權大平台協會 

執行長 

報名臺北實體研討會 報名線上會議 

Maxime Ramon 

比利時台北辦事處 

副處長 

與談人 

陳欣新 

駐荷蘭台北代表處 

代表 

林靜儀 

台灣無任所大使 

主持人 
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台灣時間 台灣議程 荷蘭時間 荷蘭議程 

11:00 
｜ 

11:30 

開幕儀式 

呂欣潔（台灣彩虹平權大平台協會執行長） 

Michiel Kolman（Workplace Pride 基金會聯合主

席） 

杜思誠（台灣同志諮詢熱線協會政策推廣部主任） 

  

11:30 
｜ 

 11:45 
茶敘 

  

11:45 
｜ 

13:00 

分組討論： 

1. LGBTI 職場共融成功度的質化和量化測量工具 

2. 設計及實施成功的多元共融職場策略 

3. 在台灣及亞洲文化脈絡創造 LGBTI 共融職場 

4. COVID-19 對職場 LGBTI 社群的影響 

  

13:00 
｜ 

14:00 
午餐 

 
 

14:00 
｜ 

14:30 

研討會正式開始 

主持人：呂欣潔 

傅文芳（安永聯合會計師事務所所長） 

劉伯玲（艾司摩爾台灣暨東南亞區人資總監） 

 

 

14:30 
｜ 

15:20 

專題討論：國際關係作為邁向進步之工具 

主持人：Michiel Kolman 

Guido Tielman（荷蘭在台辦事處代表） 

呂欣潔（台灣行政院性別平等會委員） 

Maxime Ramon（比利時台北辦事處副處長） 

Guillaume Delvallée（法國在臺協會副主任） 

Jaume Soler（歐洲經貿辦事處政治專員）                                                                                                                                                  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15:20 
｜ 

15:30 
準備直播連線（台灣休息 10 分鐘） 

08:20 
｜ 

08:30 
準備直播連線 

15:30 
｜ 

15:40 
 

08:30 
｜ 

08:40 

LGBTI 職場共融的全球景觀 

David Pollard（Workplace Pride 基金會執行長、研討

會荷蘭主持人） 

15:40 
｜ 

16:00 

主題演說： 

唐鳳 （台灣行政院政務委員）                                                              

08:40 
｜ 

09:00 
 

台灣／全球直播連線 



 

 

 

 

16:00 
｜ 

16:15 
 

09:00 
｜ 

09:15 

主題演說： 

貴田守亮（安永日本區營運長） 

16:15 
｜ 

16:30 
 

09:15 
｜ 

09:30 

主題演說： 

陳欣新（駐荷蘭台北代表處代表） 

16:30 
｜ 

16:45 
茶敘 

09:30 
｜ 

09:45 
茶敘 

16:45 
｜ 

17:30  
 

09:45 
｜ 

10:30  

專題討論：為什麼我們需要職場的多元與包容？ 

該如何達成這個目標？ 

主持：David Pollard 

Kathryn Dovey（Open for Business 執行長，倫敦） 

Peter Sargant（Community Business 執行長，香港） 

Toni Tenicela（IBM，職場多元全球領導，法國）                                                                                                                                              

17:30 
｜ 

17:45 
 

10:30 
｜ 

10:45 

主題演說：Peter Bailliere（艾司摩爾全球執行副總裁

暨人資長） 

17:45 
｜ 

18:00 

主題演說： 

林靜儀（台灣無任所大使） 

10:45 
｜ 

11:00 
 

18:00 
｜ 

18:30 

台灣與會者提問 

研討會結語 

11:00 
｜ 

11:30 

全球與會者提問  

研討會結語 

18:30 
 ｜ 

20:30 
台灣與會者交誼餐敘 

 
 


