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Standaardformulier
publicatieplicht

ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

— Stichting Workplace Pride Foundation

Nummer Kamer

B34 2 4 7 N
van Koophandel (*) 'B“:.:g..'.'s.‘o'..

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Herengracht 575-577, 1017 CD Amsterdan

Adres

Telefoonnummer

E-fialladres info@workplacepride. org
Website (% https:/Aworkplacepride.org
S—_— BEIBIDIN

Actiefin sector (¥) i~ Primaire sector -

Secundaire sector (indien van toepassing) -

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

Inwelke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuurvan de instelling
Naam bestuurslid

Michiel Kolman & Bianca Nijfof

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Co-Voorzitter

Aad Buis

Penningmeester

{eon Pieters, Angelique Meul, Maral Arikan, Hanim Hamzah, Zainab Patel

Algemeen Bestuursiid

Martijn van den Tillaart, Sophie Jeckmans

Algemeen Bestuursiid

Overige informatie
bestuur (*)
Doelgroepen (*) X! Algemeen publiek - Kinderen 1 Slachtoffers van geweld
(meerdere opties mogelijk) i : Alleenstaande ouders X Lhbtgi+ _{ Slachtoffers van natuurrampen
| Analfabeten X Mensen met een beperking _ Slachtoffers van oorlog
- Chronisch zieken " Milieu _ Slachtoffers van seksueel misbruik
! Dak-enthuislozen X Minderheden X Studenten
i Dieren " Minima i Verslaafden
| Gedetineerden | Natuurgebieden X Viuchtelingen
" Gelovigen ! Oceanenen zeegn X: Vrouwen en meisjes
X: Gemeenschappen ! Ouderen i Werklozen
X: Jongeren | Patiénten i Wildlife
3 Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (*%) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling De stichting heeft ten doel-
Statutaire doelstelling 0L T e RIS ST OO SRS s TS hlSe ksl s

transgendernetwerken, ook wel genaamd: "GLBT" (Gay, Lesbian, Bisexual,

vandeinstelling.
Wat wil de instelling ~LANSOENaeT) BInnen bedriven en antere orgar Isdues, niema e nosmesn GERT
bereiken? netwerken;

fFTét"bé’\?’i)‘i‘dél‘éﬁ'Vaﬂ"hét'b'éWU'StZTiﬁ"O'x‘)"hét"(jébiéd"va'ﬁ'KWewes ronaorm GLBT :
werknemers voorts alles wat daarmede in de meest uitgebreide zin des woord verband
O OF dertos DevOrIsHik Kan Ziin; )

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bij aan het
realiserenvan de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling Het vermogen van de stichting wordt gevormd door-

fa'f"S‘Cﬁ'éﬁkTﬁﬁé'ﬁ'.'"é?‘fStéﬂTﬁdé’I‘i"é'f‘T'l'é'd'aten.

inkomsten?
D. rente;

Eroldragen derasy:
d. subsidies en

& AT KOS
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier
enaan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan https://www.dropbox.com/scl/ﬁ/mudnSuqmnwjn678srm50/2022-Strategy-for- Open

Vulde linkin waar het publication-ANBI.pdf?rikey=gr2z00tj775v1 r0zgrenmb4r0&di=0
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid Statutair bestuur bestaat volled ig uit vrijwilligers.
Beloningsbeleid voor ;F’é‘f'Sﬁﬁ‘ééT'bé‘S’tééf'\?dlléalq Ut ZZPers:
hetstatutaire bestuur,

voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
envoor het personeel
(bijvoorbeeld ca0

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten- nttps:/Awww.dropbox. com/s/pbpjo9I3kkyOknx/
verslag. Vul delink in waar het 2022%20AMM%20Presentation.pdf?di=0
activiteitenverslag te vinden is.

Open
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n Staatvan baten en fasten

Baten

Subsidiesvan overheden 798. 6005

657.376

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

63672

8L 6F2

71733

€99.109

Overige subsidies

+

4

Baten van subsidies

iy

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

ety
by

Financiéle baten i€ -

Overige baten i€ i€

Som vanalle baten € L 3

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten 439‘4965

367043

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten 423.40 1

062 .6097

€
£
€
€
€
Huisvestingskosten €
€
€
€
€

Som vande lasten

Saldovan baten en lasten € ~ 1.425 € 5. /55
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_ Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
fasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting inis
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening nttps:/Aww.dropbox.com/sclfi/7r23cnv ugroo61mtc7lji/2022-annual-

Vul delinkin naar de report_DP.pdi?rikey=hoii35tdpqx890gdzx5zh1wm2&dl=0
jaarrekening als u deze

00R hebt gepubliceerd.

Open




